Premiere édition
Les Rencontres de 'TADAC
un colloque participatif des acteurs du champ social

Défis et perspectives pour I'avenir du travail social :
co-construire des synergies
entre Intervention-Formation-Recherche
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Les entreprises vivent des changements de paradigmes :

- Intrication de plus en plus prégnante de I'entreprise dans la vie sociale locale

- Des personnels désireux de donner un sens au travail

- Développement des problématiques d'attractivité/fidélisation du personnel face a
des individus prompts au changement

- Porosité marquée entre vie personnelle et vie professionnelle

- Impact sur I'entreprise : ¥4 des salariés sont aidant d'un proche

- Complexification des temporalités par la flexibilité du travail

- Désengagement des services publics

- Développement de la mise en visibilité de valeurs ajoutées de l'entreprise via la
CSRD

Dans un contexte général aux répercussions socio-économiques tres impactantes sur les
individus et pouvant générer des effets d'ondes sur les entreprises (inemployabilités,
tensions sociales...), elles sont a part entiere acteurs du champ social.
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L'ADAC porte ces réalités au sein des différents lieux de recherche et de prospective
auxquels 'association participe, avec :

- Son laboratoire ESF-Lab de recherche intégrée dans le domaine du conseil en
Economie Sociale Familiale

- Son implication au sein du GIS Hybrida IS https://hybridais.hypotheses.org/
Intervention Sociale et de Futuribles https://www.futuribles.com/

- Sa participation au nom de France ESF https://france-esf.fr/au groupe de travail
Prospective du Haut Conseil en Travail Social (HCTS) sous I'égide du Ministére du
Travail, de la Santé, des Solidarités et des Familles.
https://solidarites.gouv.fr/presentation-haut-conseil-du-travail-social-hcts

L'association franchit un pas supplémentaire en direction de la recherche intégrée et
participative, en organisant les 1% Rencontres de 'ADAC, colloque participatif des acteurs
du champ social, les 4-5-6 novembre 2025, sur la thématique : « Défis et perspectives pour
I'avenir du travail social : co-construire de synergies entre Intervention-Formation-
Recherche », pour dynamiser la co-production de connaissances au bénéfice, in fine, des
personnes accompagnées dans le cadre d'une relation d'aide.

Vous pouvez vous impliquer dans ces travaux de différentes manieres :

- Participer aux 1¢* Rencontres de 'ADAC. Les inscriptions sont ouvertes a partir du
15 avril 2025

- Dans le cadre de votre CRDS/RSE soutenir cet événement et pour en connaitre les
modalités, contacter : Pascale MALLET pascale.mallet@adac.asso.fr

S'inscrire et s'impliquer dans les politiques sociales est un véritable défi pour I'entreprise
d'aujourd’hui.

Plus d’information le programme des rencontres et les modalités d’inscription a partir du 15 avril
2025 sur : https://www.adac.asso.fr/les-rencontres-de-ladac/
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